
АННОТАЦИЯ

Дополнительная профессиональная программа

«Эффективное управление кадрами в образовательной организации»

 Общие сведения о программе. 

1.1.Кафедра управления и профессионального образования 

1.2.Разработчики: Гуров В.Н., Исламов Р.Р.

 1.3. Объем программы: 72 часа. 

1.4. Сроки освоения: 9 дней 

1.5. Форма освоения: заочная с применением ДОТ. 

1.6.Категория слушателей: руководители образовательных организаций 

2.2. Компетентностная модель выпускника курсов: 

Компетенция 1. Профессиональные компетенции: 

-  умение  анализировать  и  обосновывать  взаимосвязь  основных понятий и

категорий теории управления персоналом 

2.3. Краткое содержание программы: 

ДПП  включает  следующие  темы  (модули):  «Государственная

образовательная политика в РФ в условиях глобальных изменений»,

«Понятие и структура процесса управления», «Мотивация и стимулирование

труда»,  «Толерантность как ключевая  профессиональная компетенция

управления процессами образовательной организацией»,  «Управление

инновациями в образовательной организации».

ДПП направлена на совершенствование профессиональных компетен-

ций руководителей образовательных организаций по управлению  кадрами в

образовательной организации.

2.4. Предлагаемые формы и методы работы слушателя: лекции, 

практические занятия, входной, выходной контроль, итоговая аттестация. 

2.5. Количество лекций: 18 часов. 

2.6. Количество практических занятий: 54 часа.




