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Общая информация 

Основным видом деятельности ГАУ ДПО ИРО РБ является реализация 

дополнительных образовательных программ, освоение которых необходимо для 

улучшения или модернизации знаний, получения новых навыков или 

переподготовки, продолжения профессионального развития работников системы 

образования. 

ГАУ ДПО ИРО РБ осуществляет свою деятельность в организационно-

правовой форме автономного учреждения в соответствии с Уставом, 

утвержденным Министром образования Республики Башкортостан 3 декабря 2015 

года приказ №2325, в сфере дополнительного профессионального образования по 

16 образовательным программам профессиональной переподготовки и 394 (в т.ч. 

за счет средств бюджета 325, внебюджет 58, по целевым программам 11) 

образовательным программам повышения квалификации. 

Целями деятельности ГАУ ДПО ИРО РБ являются: 

-удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 

профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его 

квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности и 

социальной среды; 

- проведение исследовательских, экспертных, аналитических работ в сфере 

образования; 

- научно-методическое обеспечение реализации приоритетных направлений 

развития образования, обеспечение преемственности различных уровней общего 

образования; 

- развитие интеллектуальных, творческих, коммуникативных способностей 

детей и взрослых. 

Институт осуществляет следующие виды основной деятельности:  

реализация дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации; 

реализация дополнительных профессиональных программ профессиональной 

переподготовки. 

Институт выполняет задание, установленное Учредителем, в соответствии               

с предусмотренной Уставом основной деятельностью. 

Институт по поручению Министерства образования Республики 

Башкортостан оказывает (выполняет) следующие государственные услуги  

(работы): 

 организационно-технологическое, методическое и информационно-

аналитическое обеспечение проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования; 

 организационно-технологическое, методическое и информационно-

аналитическое обеспечение проведения государственной итоговой аттестации для 

обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего 

общего образования, изучавших родной язык из числа языков народов 

Российской Федерации и литературу народов России на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и выбравших экзамен по родному языку 



из числа языков народов Российской Федерации и литературе народов России на 

родном языке из числа языков народов Российской Федерации; 

 ведение региональной информационной системы обеспечения проведения  

государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших основные 

образовательные программы основного общего и среднего общего образования, 

включающее обеспечение технического функционирования системы, доступа к 

информации, ее защиты и осуществление автоматизированной обработки 

информации; 

 организация и проведение закупок в целях приобретения оборудования, 

материалов, оказания (выполнения) услуг (работ) для обеспечения проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 

общего и среднего общего образования; 

 организационно-техническое, информационно-методическое 

сопровождение аттестации педагогических работников; 

 организационно-техническое, информационно-методическое обеспечение 

проведения мониторинга в образовании; 

 учебно-методическое обеспечение национального образования; 

 научно-методическое и информационное обеспечение деятельности 

образовательных организаций; 

 организационное и информационное обеспечение проведения конференций, 

семинаров; 

 информационно-методическое сопровождение развития электронного 

обучения; 

 организационно-методическое сопровождение инновационной деятельности 

в образовательных организациях; 

 проведение республиканских конкурсов, смотров, форумов, 

образовательных ярмарок, общественно значимых мероприятий в сфере 

образования. 

ГАУ ДПО ИРО РБ расположен по адресу: 450005, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, ул. Мингажева, 120. Юридический адрес соответствует 

фактическому адресу.  

ИНН– 0274057665 

КПП – 027401001 

Полномочия учредителя ГАУ ДПО ИРО РБ от имени Республики 

Башкортостан осуществляет Министерство образования и науки Республики 

Башкортостан.  

ГАУ ДПО ИРО РБ располагает двумя зданиями, предоставленными ему на 

праве оперативного управления Государственным комитетом Республики 

Башкортостан по управлению государственной собственностью согласно контракту 

от 18.05.1999 № 798/263; свидетельства о государственной регистрации права 

оперативного управления 04 АВ №781434, 04.АВ № 802806. 

Учебный корпус общей площадью 6377,4 кв.м., общежитие общей 

площадью 4027,4 кв.м.  

Лицензия на право ведения образовательной деятельности, регистрационная 

№ 59 от 19 июня 2020 года, выдана бессрочно. 



СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ГАУ ДПО ИРО РБ  

 

В соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации» и Уставом ГАУ ДПО ИРО РБ управление строится на принципах 

единоначалия и самоуправления.  

Органами управления ГАУ ДПО ИРО РБ являются Наблюдательный совет, 

ректор, общее собрание работников, Ученый совет и иные органы. 

Наблюдательный совет ГАУ ДПО ИРО РБ  

 

За 2025 год состоялось восемь заседаний наблюдательного совета, на 

которых рассмотрены следующие вопросы: 

утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности ГАУ ДПО ИРО 

РБ на 2025-2027 годы; 

утверждение изменений в план финансово-хозяйственной деятельности за 4 

квартал 2024 года; 

годовая бухгалтерская отчетность о деятельности автономного учреждения 

за 2024 год;  

внесение изменений в план финансово-хозяйственной деятельности за 1  

квартал 2025 года; 

рассмотрение, утверждение отчетов о деятельности  автономного 

учреждения РБ и об использовании имущества, закрепленного за автономным 

учреждением Республики Башкортостан  ГАУ ДПО ИРО РБ, за 2024 год и 

опубликование в средствах массовой информации;  

рассмотрение предложения о совершении сделок по распоряжению 

имуществом – заключения договоров аренды нежилых помещений, закрепленных 

на праве оперативного управления за ГАУ ДПО ИРО РБ;    

внесение изменений в план финансово-хозяйственной деятельности за 2  

квартал 2025 года; 

внесение изменений в план финансово-хозяйственной деятельности за 3  

квартал 2025 года; 

рассмотрение предложения о совершении сделки по распоряжению 

имуществом – передачи в безвозмездное пользование нежилых помещений, 

закрепленных на праве оперативного управления за ГАУ ДПО ИРО РБ.  

 

Ученый совет является выборным представительным органом, 

осуществляющим общее руководство ГАУ ДПО ИРО РБ. Деятельность Ученого 

совета регламентирована Уставом и Регламентом работы  Ученого совета. 

Ученый совет решает вопросы по изменению организационной и управленческой 

структуры ГАУ ДПО ИРО РБ, определяет направления образовательной 

деятельности, рассматривает вопросы, требующие научной оценки. В 2025году 

проведено 8  заседаний Ученого совета, было рассмотрено  более 10  вопросов.  

 

Научно-методический совет является органом, обеспечивающим 

координацию деятельности ГАУ ДПО ИРО РБ по оказанию комплексной научно-

консультативной, информационной, программно-методической поддержки 



кафедр, отделов и образовательных организаций республики. За 2025 

календарный год проведено 9 заседаний, рассмотрено  более 20 вопросов.  

 

В соответствии с Уставом ГАУ ДПО ИРО РБ предметом деятельности 

Института является реализация дополнительных образовательных программ. 

Программно-экспертный совет проводит экспертизу и утверждение 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки работников образования, авторских учебных 

программ организаций, осуществляющих образовательную деятельность. 

Ежегодно приказом по Институту утверждается состав Совета, в который 

входят педагогические работники Института (заведующие кафедрами, 

преподаватели, методисты). Ежемесячно члены Совета, в соответствии с 

Положением, проводят экспертизы программ на соответствие к требованиям их 

содержания и структуры.  В настоящее время, в соответствии с Положением, срок 

действия утвержденных профессиональных программ повышения квалификации 

и профессиональной переподготовки составляет три года.  

За последние три учебных года количество программ, прошедших 

экспертизу на заседаниях Программно-экспертного совета составило:  

 

 2022-

2023 

2023-2024 

 

2024 год 2025 год 

дополнительная 

профессиональная программа  

повышения квалификации 

98 90 95 144 

дополнительная  

профессиональная программа  

профессиональной 

переподготовки 

6 5 2 9 

авторские программы  - 3 3 2 

программы воспитания и 

социализации, 

дополнительные  

общеобразовательные 

программы организаций, 

образовательные программы  

отдельных учебных 

предметов, курсов и др.  

2 12 8 2 (модуля)  

ИТОГО  106 110 108 157  

  



КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Структура ГАУ ДПО ИРО РБ представлена 7 кафедрами: кафедра 

педагогики и психологии, кафедра гуманитарного образования, кафедра 

дошкольного и начального образования, кафедра естественно-научного 

образования, кафедра башкирского и других родных языков и литератур, кафедра 

управления современным образованием, кафедра специального и инклюзивного 

образования, 5 центрами: центр цифровой трансформации образования, 

ресурсный центр национального образования, региональный центр обработки 

информации, редакционно-издательский центр, уфимский региональный 

методический центр по финансовой грамотности системы общего и среднего 

профессионального образования и 4 отделами: отдел организационной и кадровой 

работы, отдел бухгалтерского учета и отчетности, учебно-методический отдел, 

отдел информационно-технического обеспечения. Также в структуре ГАУ ДПО 

ИРО РБ имеется административно-хозяйственная часть, библиотека, гараж, 

столовая и работники управления. 

Реализацию государственной услуги ГАУ ДПО ИРО РБ – предоставление 

дополнительного профессионального образования посредством реализации 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации – 

осуществляют высококвалифицированные кадры: доктора и кандидаты наук, 

имеющие ученые звания профессоров и доцентов.  

Реализацию государственного задания – реализации дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации осуществляют 

высококвалифицированные педагогические работники, в количестве 82 человек, 

из них 54 работника, для которых работа в ГАУ ДПО ИРО РБ является основной 

(66%). Высокий научный потенциал кадрового состава обеспечивается тем, что 

наряду с работниками, для которых работа в ГАУ ДПО ИРО РБ является 

основным местом работы в реализации программ участвуют преподаватели 

ведущих образовательных организаций высшего образования в качестве внешних 

совместителей (28 внешних совместителей – 34%).  

60% профессорско-преподавательского состава имеют ученую степень (6 

докторов наук и 35 кандидата наук).  

Средний возраст штатных научно-педагогических работников организации 

дополнительного профессионального образования – 54 года. 

Численность научно-педагогических работников, прошедших за отчетный 

период повышение квалификации или профессиональную переподготовку 

составила 32 человека, в общей численности научно-педагогических работников 

их удельный вес – 39 %. За 2025 год сотрудники института прошли повышение 

квалификации или профессиональную переподготовку 66 раз.  

Кроме этого педагоги ГАУ ДПО ИРО РБ в 2025 году приняли участие в 89 

научно-практических конференциях различного уровня. 
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В 2025 календарном году в соответствии с планом реализации 

государственного задания Государственного автономного учреждения 

дополнительного профессионального образования Института развития 

образования Республики Башкортостан (далее -  ДПО ИРО РБ) по 

образовательной деятельности за счет средств бюджета Республики Башкортостан 

было запланировано проведение 283 курсов повышения квалификации для 

управленческих кадров и педагогических работников Республики Башкортостан 

по 244 дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации и 9 курсов профессиональной переподготовки  по дополнительным  

профессиональным программам профессиональной переподготовки.  В рамках 

этих программ было  запланировано  обучение  11831 человека, что составляет 

853765 человеко-часов. Из них 217 486 человеко-часов предусмотрено для очной 

формы обучения, а 636 279 человеко-часов – для заочной формы.  

Фактическое выполнение государственного задания составило 853765 

человеко-часов, в том числе дополнительные профессиональные программы 

повышения квалификации - 789655 человеко-часов; дополнительные 

профессиональные программы профессиональной переподготовки – 64110 

человеко-часа. Всего за отчетный период были успешно проведено 282 курса по 

дополнительным профессиональным программам  повышения квалификации, на 

которых обучились 11505 человек,  и  9 дополнительных профессиональных 

программ профессиональной переподготовки с охватом 225 человек, в том числе 

для педагогических работников и управленческих кадров образовательных 

организаций, являющихся объектами капитального ремонта в 2025 году в рамках  

приоритетного регионального проекта «Модернизация школьной системы 

образования Республики Башкортостан», утвержденного распоряжением 

Правительства Республики Башкортостан  от 07.02.2022 года № 61-р, проведено 

19 ДПП ПК с охватом 839 человек. Итого за 2025 год прошли обучение 11730 

человек за счет средств государственного бюджета. 

Также реализованы 26 ДПП ПК за счет средств физических и юридических 

лиц  с охватом 858 человек. Общее количество обучающихся – 12363. 

На дополнительных профессиональных программах профессиональной 

переподготовки за счет средств физических и юридических лиц обучились 96 

человек по 4 направлениям. 

В рамках функционирования внутренней системы оценки качества 

образования проведён мониторинг удовлетворённости слушателей курсовой 

подготовки качеством предоставления ГА ДПО ИРО РБ образовательных услуг. 

За 2025 год опрос на сайте прошли 5285 слушателей. Степень удовлетворённости 

качеством обучения и условиями предоставления услуг составила 95,1%, в том 

числе обучавшихся очно – 96%, заочно – 94,9%, очно-заочно – 95,4%.  По 

сравнению с прошлым годом динамика общего показателя стабильно 

удовлетворительная.  
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НАУЧНАЯ И ИННОВАЦИОННАЯ РАБОТА 

Важными показателями НИР являются научные, научно-методические 

публикации в изданиях различного уровня, научно-методическое сопровождение 

работы инновационных площадок - образовательных организаций, организация и 

проведение, участие в научно-практических конференциях и семинарах, работа 

над диссертационными исследованиями и т.д.  

За 2025 год сотрудниками Института издано 4 монографии,  13 учебных и учебно-

методических пособий, 148 статьи в изданиях различного уровня. 

 

Публикации сотрудников Института за последние 5 лет 

Вид издания  2020 2021  2022 2023 2024 2025 

Монографии  7 9 6 4 3 4 

Учебные и учебно-

методические пособия, 

методические рекомендации  

60 68 42 46 21 13 

Статьи 

SCOPUS 7 2 1 1 1 1 

WEB OF SCIENCE 5 3   - 1 

ВАК 31 28 13 14 41 39 

в международных 

изданиях 

50 29 10 12 23 17 

во всероссийских 

изданиях 

91 113 30 35 38 59 

в региональных 

изданиях 

40 21 13 18 12 13 

в вузовских 

изданиях 

35 30 13 12 18 18 

Всего  публикаций  326 303 128 142 159 165 

 

В течение 2025 года сотрудниками Института развития образования 

Республики Башкортостан проведено 14 научно-практических конференций, в 

том числе 2 международных, 4 всероссийских, 4 республиканских, 2 

межрегиональные. 

В 2025 году научно-педагогическими работниками отредактировано 14 

сборников, материалов по итогам конкурсов, конференций, рецензировано 35 

научных работ. 

Институт является региональным оператором проведения конкурсов 

профессионального мастерства, в 2025 году проведено более 20 конкурсов для 

различных категорий педагогических работников. 

Инновационная работа осуществляется в рамках деятельности 

инновационных площадок. Их в 2025 г. – 54, с охватом 114 образовательных 

организаций. За отчетный период было открыто 12 площадок. Инновационные 

площадки открывались только на внебюджетной основе. Результаты работы ИП 

опубликованы в различных журналах, пособиях и методических рекомендациях, в 

том числе в журнале «Образование: традиции и инновации».  
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Сотрудники ИРО РБ работают в составе диссертационных советов. В 

качестве члена Диссертационного Совета – 3 человека, выступлений в качестве 

оппонента при защите диссертаций – 2.  

Подготовлены к защите 1 докторская, 2 кандидатская работы. Всего 8 

соискателей ученых степеней. Научное руководство осуществляется В.Н. 

Гуровым, А.Г. Маджугой, З.Ф. Шайхисламовой и в 2025 году А.С. Гаязовым. За 

отчетный период двое сотрудников получили ученое звание доцента.  

В отчетном году было проведено 28 онлайн круглых столов с привлечением 

спикеров из ведущих ВУЗ-ов России и Республики Башкортостан. По всем 

проведенным мероприятиям информация размещалась на сайте ИРО РБ, и 

результаты были опубликованы в сборниках трудов и журналах. 

Институтом издается научно-практический журнал «Образование: традиции 

и инновации», в котором рассматриваются актуальные вопросы, стоящие перед 

современной системой образования. С 2019 года журнал внесен в базу РИНЦ.  В 

2025 году вышло 4 номера журнала. Сформирован к изданию №1 2026 года. 

Общие показатели журнала  свидетельствуют о наличии потенциала для роста.  За 

последний год наблюдается рост их значений. 

С целью создания национальной библиографической базы данных научных 

изданий ГАУ ДПО ИРО РБ и наполнения, и продвижения Российского индекса 

научного цитирования (РИНЦ) продлен Договор с «Обществом с ограниченной 

ответственностью НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА».  

Публикации сотрудников размещаются в базе данных научных изданий 

Российского индекса научного цитирования (РИНЦ) в соответствии с договором с 

ООО «Научная Электронная Библиотека». В 2025 г.  количество  цитирований 

публикаций на elibrary.ru составило  268, число цитирований публикаций в РИНЦ  

211,  число цитирований из публикаций, входящих в ядро РИНЦ – 57.  

 

Наукометрические данные ППС ИРО РБ за 2020-2025 гг 

 

Название показателей 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Число публикаций в 

elibrarу.ru 
383 384 395 287 462 268 

Число публикаций в РИНЦ 209 278 266 265  314 211 

Число цитирований  

публикаций на elibrarу.ru 
563 806 973 979 1025 1086 

Число цитирований 

публикаций в РИНЦ 
459 617 832 845 903 828 

Число цитирований из 

публикаций, входящих в 

ядро РИНЦ 

25 37 65 54 70 57 

Число Хирша по всем 

показателям на elibrarу.ru 
85 125 20 26 26 27 

Индекс Хирша по 14 18 18 23 23 23 
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публикациям РИНЦ 

Число авторов 13 15 147 163 176 184 

Число авторов, 

зарегистрированных Sciеnce 

Index 

114 133 111 128 135 132 

 

 

 

СОПРОВОЖДЕНИЕ ГИА В РЕГИОНЕ 

Организационное и технологическое обеспечение проведения ГИА по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования в 

форме единого государственного экзамена, основного государственного экзамена, 

государственного выпускного экзамена и единого регионального экзамена в 

Республике Башкортостан осуществляет структурное подразделение ГАУ ДПО 

ИРО РБ Региональный центр обработки информации (далее – РЦОИ). В 

содержание деятельности РЦОИ входят сбор региональной базы данных и 

подготовка к проведению ГИА в пунктах проведения экзаменов, обработка 

материалов ГИА (приём, сканирование, верификация (распознавание), распечатка 

экзаменационных работ членам республиканской комиссии, отправка результатов 

проверки в Федеральный центр тестирования), получение результатов и 

формирование ведомостей для отправки в органы местного самоуправления в 

сфере образования муниципальных районов и городских округов и в 

образовательные организации, приём заявлений на апелляции и организация 

проведения апелляций с использованием сервиса ознакомления с результатами, 

коррекция данных участников ГИА. 

РЦОИ является структурным подразделением ГАУ ДПО Институт развития 

образования Республики Башкортостан, осуществляющим организационно-

технологическое обеспечение проведения государственной итоговой аттестации 

обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного 

общего и среднего общего образования, (далее – ГИА) в Республике 

Башкортостан. 

С 2017 года деятельность РЦОИ включена в перечень государственных услуг 

и работ, оказываемых и выполняемых государственными учреждениями, 

подведомственными Министерству просвещения Республики Башкортостан. В 

перечень работ включены: 

1. Организационное и технологическое обеспечение проведения ГИА на 

территории Республики Башкортостан, в том числе обеспечение деятельности по 

эксплуатации РИС и взаимодействию с ФИС, обработки экзаменационных работ 

участников экзамена. 

2. Организационное и технологическое сопровождение итогового 

сочинения (изложения). 

3. Организационное и технологическое сопровождение итогового 

собеседования по русскому языку в 9 классе. 
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4. Технологическое сопровождение (тиражирование, сканирование, 

обработка, загрузка) исследований в системе образования (НИКО, ВПР, Диктант 

Победы и др.). 

Показатели, характеризующие качество работы: 

Показатель качества работы 
Значение показателя качества 

работы, % 

наименование показателя 
2025 

г. 
1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. 

Доля дней-экзаменов, в которые сканирование 

экзаменационных работ участников ЕГЭ 

завершилось в день проведения ЕГЭ до 24:00 по 

местному времени, от общего количества дней 

экзаменов в Республике Башкортостан 

100 100 100 100 100 

Доля дней экзаменов, в которые обработка бланков 

завершена РЦОИ в сроки, установленные 

Порядками проведения ГИА по образовательным 

программам основного общего образования, 

среднего общего образования, от общего 

количества дней-экзаменов в Республике 

Башкортостан 

100 100 100 100 100 

Доля нарушений допущенных РЦОИ, от общего 

количества организационно-технологических 

нарушений при проведении ГИА 

0 0 0 0 0 

На 01.01.2025 года штатный состав РЦОИ – 10 сотрудников: 

 директор – 1 ед.; 

 заместители директора – 2 ед.; 

 старший методист – 2 ед.; 

 программист – 4 ед.; 

 главный специалист – 1 ед. 

В 2005 году РЦОИ был создан для организационно-технологического 

обеспечения проведения только ЕГЭ. С 2015 года РЦОИ начинает обрабатывать 

экзаменационные материалы по ГИА-9 (в 2025 году – более 51 тысяч 

девятиклассников). С 2017 года производится автоматизированная обработка 

экзаменационных материалов ГВЭ и ГИА по родным языкам и родной 

литературе. 

Выполнение государственного задания РЦОИ за 2025 год: 

1. В 2025 году на всех этапах проведения ГИА количество человеко-

экзаменов по ГИА-11 составило 60 172, ГИА-9 – 221 673 человеко-экзамена. 

Общее количество человеко-экзаменов по первой позиции ГИА – 281 845. 

2. В 2025 году итоговое сочинение (изложение) писали и выпускники 2025 
года (дополнительные сроки), и выпускники 2026 года (в декабре). С учётом 

резервных дней общее количество человеко-экзаменов составило 16 570 (16 358 – 

сочинение, 212 – изложение). 
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3. У девятиклассников допуском к прохождению ГИА является успешное 
прохождение итогового собеседования по русскому языку. За отчётный год (в 

феврале, марте, апреле и мае месяцах) в итоговом собеседовании приняли участие 

51 837 выпускников основной школы. 

4. Технологическое сопровождение (тиражирование, сканирование, 

обработка, загрузка) исследований в системе образования (апробации, ВПР, 

Диктант Победы и др.). Обработано 87 563 человеко-экзаменов: 

 Апробации (федеральные и региональные) – 57 190 участников; 

 Диктант Победы (25.04.2025) – 30 373 участника; 

Общее количество человеко-экзаменов в 2025 году – 437 815. 

С 2020 года в Республике Башкортостан функционирует республиканский 

информационный сервис ознакомления с результатами ГИА (далее – сервис 

ГИА), в котором участники ГИА видят образы своих экзаменационных работ, а 

также обеспечивает возможность подачи и рассмотрения апелляций о несогласии 

с результатами ГИА. 

 

 

ЦИФРОВИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 

Центр цифровой трансформации образования (далее – ЦЦТО) является 

структурным подразделением государственного автономного учреждения 

дополнительного профессионального образования Институт развития 

образования Республики Башкортостан (далее – ГАУ ДПО ИРО РБ). ЦЦТО 

введён в штатное расписание ГАУ ДПО ИРО РБ с 01.09.2020, согласно приказу 

ректора от 25.06.2020 №448, путём переименования Центра электронного 

образования. 

ЦЦТО создан с целью развития и комплексной поддержки использования 

новых цифровых технологий в системе образования Республики Башкортостан,  

в том числе вопросов организации дистанционного обучения, электронного 

обучения и инженерно-технического творчества, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Основные направления деятельности ЦЦТО: 

1) Организационно-техническое сопровождение производственного 

процесса: 

организация и сопровождение курсов повышения квалификации учителей в 

СДО (система дистанционного образования) - 11,7 тысяч учителей за 

2025 учебный год; 

организация и сопровождение онлайн-мероприятий, проводимых 

Министерством просвещения республики Башкортостан и ГАУ ДПО ИРО РБ 

(более 300 мероприятий 2025 учебный год, в том числе вебинаров, семинаров, 

конференций, круглых столов, онлайн-лекций курсов повышений квалификации и 

переподготовки. 

2) Мероприятия в рамках государственного задания на 2025 год. 

Онлайн – курс «Цифровые сервисы совместной работы над документами». 
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Онлайн-курс проводится в период с 28 марта по 25 апреля 2025 года на 

основании приказа ГАУ ДПО ИРО РБ № 100 от 24.03.2025 г. На онлайн-курс 

было подано 24 заявок. Все участники получили сертификаты. 

Онлайн-курс проводится в период с 1 июля по 30 июля 2025 г. на основании 

приказа ГАУ ДПО ИРО РБ № 235 от 30.06.2025 г. Все слушатели по окончании 

курса получили электронные сертификаты. 

Онлайн – курс «Безопасность цифрового пространства педагога». В целях 

формирования навыков полезного использования возможностей интернета среди 

учителей образовательных организаций. 

Онлайн-курс проводится в период с 26 сентября по 24 октября 2025 г. на 

основании приказа ГАУ ДПО ИРО РБ № 296 от 26.09.2025 г. На онлайн-курс 

было подано 29 заявок. Все слушатели по окончании курса получили электронные 

сертификаты. 

Серия вебинаров, направленных на совершенствование 

и развитие цифровых компетенций: 

− вебинар на тему «Цифровой инструментарий для повышения качества 
образования в ШНОР и ОО с признаками необъективных результатов ВПР» 

(07.02.2025 г.); 

− вебинар на тему «На что обратить внимание при подготовке к ЕГЭ по 
информатике 2025» 27.02.2025 г.; 

− вебинар на тему  «Современный педагог: цифровые компетенции как 

фактор профессионального роста». Дата проведения: 25.09.2025 г.; 

− вебинар на тему  «Выстраивание непрерывной траектории обучения 

информатике с поддержкой ИИ в Яндекс Учебнике». Дата проведения: 30.09.2025 

г; 

− вебинар на тему  «Образовательная платформа «Яндекс Учебник» и 

её потенциал для учителей информатики». Дата проведения: 26.11.2025 г; 

− вебинар на тему «Цифровой контент для учителя: как использовать 
верифицированные ЭОРы через платформу ФГИС «Моя школа». Дата 

проведения: 05.12.2025 г; 

Республиканский конкурс «Селтәр» по созданию социальной рекламы, 

направленный на повышение информационной безопасности и цифровой 

грамотности несовершеннолетних. 

Конкурс проводился в период с 18 февраля по 2 апреля 2025 на основании 

приказа ГАУ ДПО ИРО РБ № 55 от 18.02.2025 г. На конкурс было подано более 

200 заявок на участие. По итогам оценивания работ более 60 участников 

получили дипломы победителей и призеров. Все участники конкурса получили 

сертификаты об участии. 

Республиканский конкурс по информационным технологиям среди 

школьников «КРИТ-2025». 

Конкурс проводился в период с 3 марта по 30 апреля 2025 г. на основании 

приказа Минобрнауки РБ №2557 от 06.12.2024 г. На конкурс было подано 478 

заявок. Согласно решению жюри, определены 27 победителя и 72 призёра. 

Республиканский конкурс «Лучший цифровой урок».  
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Конкурс проводился в период с 19 мая по 11 июля 2025 года на основании 

приказа ГАУ ДПО ИРО РБ №186 от 16.05.2025 г. На конкурс было подано 30 

заявок. Согласно приказу ГАУ ДПО ИРО РБ об итогах конкурса № 251 от 

08.07.2025 г.  подведены итоги конкурса. Победители и лауреаты награждены 

электронными дипломами ГАУ ДПО ИРО РБ. Все участники конкурса получили 

сертификаты об участии. 

Республиканский конкурс, направленный на создание видеосюжетов, 

посвященных достопримечательностям родного края. 

Конкурс проводился в период с 25 июня по 10 октября 2025 г. на основании 

приказа ГАУ ДПО ИРО РБ № 221 от 20.06.2025 г. На конкурс было подано 314 

заявок. Согласно приказу ГАУ ДПО ИРО РБ об итогах конкурса № 315 от 

10.10.2025 г. подведены итоги конкурса. Победители и призеры награждены 

электронными дипломами ГАУ ДПО ИРО РБ. 

Республиканский конкурс «Лучшая цифровая школа». 

Конкурс проводился в период с 27 сентября по 7 ноября 2025 г. на 

основании приказа ГАУ ДПО ИРО РБ №294 от 26.09.2025 г. В конкурсе приняли 

участие 154 работ. Согласно приказу ГАУ ДПО ИРО РБ об итогах конкурса № 

347 от 07.11.2025 г.  подведены итоги конкурса. Победители и призеры 

награждены электронными дипломами ГАУ ДПО ИРО РБ. Все участники 

конкурса получили сертификаты об участии. 

Фестиваль инновационных практик в образовании. 

Конкурс проводился в период с 18 ноября по 18 декабря 2025 г. на 

основании приказа ГАУ ДПО ИРО РБ № 360 от 17.11.2025 г. На конкурс было 

подано 129 заявок на участие. По итогам оценивания работ 49 участника 

получили дипломы победителей и призеров, все участники конкурса получили 

сертификаты об участии. 

Техническое сопровождение школьного форума «Взлетай». 

Центром цифровой трансформации образования оказана техническая 

поддержка. 

Техническое сопровождение Расширенного заседания коллегии 

Министерства образования и науки Республики Башкортостан. 

Центром цифровой трансформации образования оказана техническая 

поддержка. 

Республиканское Августовское совещание образования. Центром цифровой 

трансформации образования оказана техническая поддержка. 

3) В соответствии с поручением Главы Республики Башкортостан Р.Ф. 
Хабирова по итогам проведения Второго форума школьного образования 

«Взлетай!» о снижении суицидов среди несовершеннолетних, а также поручением 

Министерства образования и науки Республики Башкортостан о проведении 

мониторинга информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, 

в том числе сети Интернет, с целью установления размещения информации  о 

способах совершения самоубийств, призывов к совершению самоубийств  и 

провоцирующих несовершеннолетних на лишение себя жизни, призывов к 

экстремизму и терроризму, Центром цифровой трансформации образования 



17 

 

проводится работа по выявлению веб-ресурсов, содержащих информацию о 

способах совершения самоубийств, а также призывов к совершению самоубийств, 

к экстремизму и терроризму в сети Интернет.  

В результате мониторинга в период с января по декабрь 2025 года 

просмотрено более 16990 веб-ресурсов, выявлена подозрительная информация на 

120 ресурсах. По обнаруженным веб-ресурсам направлена заявка на официальный 

сайт Роскомнадзора о закрытии выявленных веб-ресурсов с призывами к суициду. 

5) Организационно - техническое сопровождение мероприятий. За 

отчетный год было проведено 370 мероприятий. 

 

 

НАЦИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

В августе 2018 года Постановлением Правительства Республики 

Башкортостан была утверждена Государственная программа «Сохранение и 

развитие государственных языков и языков народов Республики Башкортостан». 

В ходе реализации Госпрограммы был создан Ресурсный центр по национальному 

образованию (далее – РЦНО) как структурное подразделение Института. 

Сохранение и развитие государственных языков и родных языков народов, 

проживающих в Республике Башкортостан, является нашей приоритетной 

задачей.  

В этой связи ведется широкая деятельность. 

Межрегиональная олимпиада по башкирскому языку и литературе 
включена в Перечень олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих 

конкурсов, мероприятий Министерства просвещения Российской Федерации. Об 

этом свидетельствует приказ Министерства просвещения Российской Федерации 

№390 от 24 июля 2019 года «Об утверждении перечня олимпиад и иных 

интеллектуальных и (или) творческих конкурсов». 

С 12 по 13 января 2026 года на базе ГБОУ Башкирская республиканская 

гимназия-интернат № 1 им. Р. Гарипова состоялась Межрегиональная олимпиада 

по башкирскому языку и литературе среди обучающихся 9-11-х классов 

общеобразовательных организаций Республики Башкортостан, субъектов 

Российской Федерации. 

На олимпиаду съехались 372 обучающихся 9-11-х классов Республики 

Башкортостан, Челябинской, Оренбургской, Самарской и Курганской областей. 

Участники олимпиады выполнили задание на понимание письменной речи, 

ответили на вопросы викторины (теста) по башкирскому языку и литературе, 

культуре народов Республики Башкортостан, построили диалог на одну из 

предложенных тем. 

По итогам всех трех туров Межрегиональной олимпиады по башкирскому 

языку и литературе дипломы победителей завоевали 16 человек, призёрами 

признаны 104 обучающихся. Победители и призеры получили диплом 

Министерства просвещения Республики Башкортостан, денежные и памятные 

призы. Кроме того, специальные призы присудили ВУЗы, периодические 

печатные издания и общественные организации республики. 
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 Надо отметить, что и количество участников ежегодно увеличивается. 

Победителям и призерам межрегиональной олимпиады высшими учебными 

заведениями, находящимися в Республике Башкортостан, установлены 

дополнительные баллы в качестве индивидуальных достижений при поступлении 

на обучение по программам бакалавриата, присуждается Премия Главы 

Республики Башкортостан. 

Специалисты Ресурсного центра организовали подготовку олимпиадных 

заданий, корректировку, составили списки участников, регламент мероприятия, 

работу жюри, оценивание работ, подготовили дипломы и ценные призы, сценарий 

открытия и закрытия олимпиады, программу олимпиады. 

Республиканская олимпиада по башкирскому языку среди студентов 

профессиональных образовательных организаций Республики 

Башкортостан.  

20 ноября 2025 года на базе Уфимского колледжа статистики, информатики 

и вычислительной техники прошла Республиканская олимпиада по башкирскому 

языку среди студентов средних профессиональных образовательных организаций 

Республики Башкортостан. На олимпиаду среди студентов, изучающих 

башкирский язык как родной и изучающих башкирский язык как 

государственный язык, съехались более 89 участников I, II курсов 

профессиональных образовательных организаций. В первом туре студенты 

выполнили тестовые задания по башкирскому языку, башкирской литературе и 

культуре народов Республики Башкортостан, на втором – устное задание 

(круглый стол (дискуссия) и диалог на одну из предложенных тем). 

Специалисты Ресурсного центра организовали подготовку олимпиадных 

заданий, корректировку, составили списки участников, регламент мероприятия, 

работу жюри, оценивание работ, подготовили дипломы и ценные призы, сценарий 

открытия и закрытия олимпиады, программу олимпиады. 

В феврале-марте 2026 года прошел республиканский профессиональный 

конкурс «Педагог года дошкольной образовательной организации 

Республики Башкортостан» и проводимый в рамках конкурса «Педагог года 

дошкольной образовательной организации с обучением на родном языке». 

РЦНО участвовал в организации всех конкурсных этапов: организация 

работы жюри конкурса и участие в составе жюри, сбор документов, 

формирование списка участников, подготовка критериев оценивания конкурсных 

этапов, ведение протокола конкурса, освещение в социальных сетях, подготовка 

сценария на открытие конкурса. Специалистами РЦНО была составлена вся 

отчетная документация по смете, составление договоров и списывание. 

В Межрегиональном конкурсе "Учитель года башкирского языка и 

литературы" приняли участие 41 педагогов из нашей республики и 

других регионов Российской Федерации.  

РЦНО участвовал в организации и проведении Межрегионального конкурса 

«Учитель года башкирского языка и литературы»: подготовка проекта 

Положения, сбор документов, формирование списка участников, подготовка 

критериев оценивания конкурсных этапов, организация работы жюри конкурса и 
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участие в работе жюри, ведение протокола конкурса, освещение в социальных 

сетях, подготовка сценария для открытия и закрытия конкурса. 

Министерством просвещения Российской Федерации с 7 по 14 сентября 

2025 года проводился Всероссийский конкурс «Лучший учитель родного языка 

и родной литературы» в Бурятии. В конкурсе приняли участие более 300 

педагогов из 79 регионов страны на 37 родных языков. Ресурсный центр 

занимался подготовкой конкурсантов к конкурсу и методическим 

сопровождением на всех конкурсных этапах. 

Межрегиональный семинар учителей башкирского языка и 

литературы Челябинской и Оренбургской областей. Специалисты РЦНО 

посетили уроки, организовали мастер-классы, провели круглые столы, где 

обсудили состояние обучения на родных языках, дали методические 

рекомендации, провели игры с обучающимися. 

Межрегиональный конкурс юных исполнителей сказок народов мира на 

родных языках народов Республики Башкортостан «Һаумы, hаумы, әкиәт!» / 

«Здравствуй, здравствуй, сказка!». 

Конкурс проводился по 3 номинациям: «Исполнение сольного номера», 

«Инсценированные сказки», «Сказочный мир глазами ИИ: БукТрейлер 

будущего». В оргкомитет Конкурса поступило около 600 работ.  

Специалисты РЦНО подготовили документацию (работа по организации 

работы с участниками и жюри, листы оценивания, протокол, перевод данных 

участников, подготовка дипломов победителям и призерам, информация на сайт). 

Республиканский семинар заместителей директоров, курирующих 

родные языки, и для учителей башкирского языка илитературы. 
Специалисты Ресурсного центра организовали данный семинар, также  выступили  

на семинаре  с докладами по методическим темам. 

Методический семинар для руководителей методических объединений 

и методистов районных отделов образования РБ. Специалисты Ресурсного 

центра были организаторами данного мероприятия, выступили перед коллегами 

об организации работы в данном направлении, выступили с докладами. 

Методический десант в полилингвальные школы. Одной из основных 

задач деятельности Ресурсного центра является оказание информационной, 

научно-методической и консультационной помощи педагогам образовательных 

организаций РБ. В течение года специалистами РЦНО был организован 

методический десант в полилингвальные школы Татышлинский, Абзелиловский 

районов и г. Сибай, Уфа. Посещены уроки, проведены круглые столы, обсуждены 

формы сотрудничества в рамках экспериментальной площадки.  

В  ноябре был проведен конкурс УМК «Лучший учебно-методический 

комплекс, отражающий региональные и этнокультурные особенности 

Республики Башкортостан». Специалисты центра составили Положение, 

организовали работу конкурсантов и жюри, подготовили дипломы и 

благодарственные письма, протоколы 
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Специалисты Ресурсного центра в течение года работают в составе 

комиссий и жюри различных конкурсов, проводимых Министерством 

просвещения  РБ, Министерством просвещения РФ. 

 

 

ФОРМИРОВАНИЕ  ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ  

 

Уфимский региональный методический центр по финансовой грамотности 

системы общего и профессионального образования является структурным 

подразделением государственного автономного учреждения дополнительного 

профессионального образования Институт развития образования Республики 

Башкортостан согласно приказу Министерства образования Республики 

Башкортостан № 656 от 14. 05.2018 г. 

Уфимский РМЦ создан с целью распространения и систематизации знаний 

по финансовой грамотности, формирования финансово грамотного поведения 

обучающихся, педагогов, повышения уровня их финансовых знаний, обеспечения 

доступа к достоверной и надежной информации о финансовых услугах, 

реализации в Республике Башкортостан федеральных, региональных проектов в 

сфере финансовой грамотности. 

Основные направления деятельности Уфимского РМЦ: консультационная и 

методическая поддержка педагогов; формирование среды для информационного 

взаимодействия и обмена передовым опытом; проведение семинаров, вебинаров, 

круглых столов, конференций, чемпионатов, конкурсов для педагогов и 

обучающихся; информационное сопровождение олимпиад по финансовой 

грамотности; работа с инновационными площадками по финансовой грамотности. 

Мероприятия в рамках выполнения государственного задания за 2025 

год 

1. Вебинар «Использование цифровых образовательных ресурсов в работе 

по формированию основ финансовой грамотности обучающихся начальных 

классов», 22 января 2025 г. Просмотров – 4371, участников – 578. 

2. Вебинар «Формирование финансовой грамотности и культуры 

обучающихся через различные форматы образовательных и просветительских 

мероприятий», 23 января 2025г. Участников - 98. 

3. Вебинар «Методика решения олимпиадных задач по теме «Финансовые 

вычисления», 5 февраля 2025 г. Просмотров – 1843, участников - 267. 

4. Вебинар «Методические рекомендации деятельности научного 

общества учащихся по финансовой грамотности в рамках кружковой, внеурочной 

работы», 12 марта 2025г. Просмотров – 1948, участников - 308. 

5. Квест по финансовой грамотности «Азбука ФинЗож» для 

старшеклассников, 13 марта 2025 г. (Цель Квеста: формирование у 

обучающихся знаний, пониманий, навыков и компетенций по  финансовой 

грамотности, содействие развитию командной работы и творческого 

потенциала.В квесте приняли участие 10 команд из следующих городов: Мелеуз, 

Уфа, Октябрьский, Туймазы и районов: Гафурийский, Уфимский, Аургазинский, 
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Караидельский, Краснокамский.Каждая команда получила задание, оформленное 

в виде легенды о Семье, которое команды использовали на каждой станции. В 

рамках Квеста работало 5 станций. Командам необходимо было принимать 

решения, основываясь на условиях, представленных в легенде. Итогом работы 

каждой команды в Квесте стало формулирование оптимальной стратегии 

развития Семьи на следующие 10 лет и определение финансовой цели.Команды, 

занявшие 1, 2 и 3 места награждены дипломами, остальные участники квеста 

получили сертификаты (60 обучающихся, 10 педагогов). 

6. Вебинар «Содержание и методика преподавания тем по 

налогообложению населения и предпринимательства», 18 марта 2025 г. 

Просмотров – 1097, участников - 292. 

7. Вебинар «Методика решения финансовых задач: расчеты банковских 

процентов по вкладам и кредитам», 23 апреля 2025 г. Просмотров – 1327, 

участников - 192. 

8. Вебинар «Использование современных образовательных технологий 

(творческой мастерской) при формировании финансовой культуры», 19 мая 2025 

г. Просмотров – 1350, участников - 231. 

9. Вебинар «Методика преподавания темы «Деньги и операции с ними в 

начальной школе», 4 июня 2025 г. Просмотров – 1557, участников - 517. 

10. Познавательная викторина по финансовой грамотности для 

старших дошкольников «Знатоки в мире финансов», 22 мая 2025 г. (Цель 

викторины - формирование основ финансовой грамотности у детей старшего 

дошкольного возраста.  Участвуя в викторине, дети закрепляют представления о 

таких понятиях, как деньги, бюджет, расход, банк; знания о профессиях. Также 

викторина способствует развитию у детей коммуникативных навыков, умения 

работать в команде, познавательного интереса, мышления, памяти, внимания и 

воображения.В викторине приняли участие 10 команд из разных детских 

образовательных организаций Республики Башкортостан: МБДОУ Детский сад 

№3 «Петушок» с. Кушнаренково, МБДОУ детский сад №1 «Улыбка» г. 

Благовещенска, частный детский сад «Теремок» г. Уфа, МБДОУ «Башкирский 

детский сад №166» г. Уфа, МАДОУ ЦРР ДС «Бэпембэ» с. Акъяр, МДОБУ ЦРР-

д/с «Алёнушка» д. Алексеевка, МДОБУ ЦРР-детский сад «Ляйсан» с. Авдон, 

МАДОУ детский сад №5 с. Субханкулово (2 команды), МБДОУ детский сад №2 

с.Аскино). 

11. Вебинар «Повышение финансовой грамотности и формирование 

финансовой культуры: обзор проектов», 22 сентября 2025 г. Просмотров – 867, 

участников - 168. 

12. Вебинар «Игровые технологии, варианты формирования финансовой 

грамотности в начальной школе», 26 сентября 2025 г. Просмотров – 513, 

участников - 175. 

13. Круглый стол на тему: «Теория и практики ШкИБ: вызовы и 

возможности», 11 сентября 2025 г. Цель круглого стола – выработка общего или 

разграничение разных позиций участников по обсуждаемой проблеме, обмен 

мнениями и лучшими практиками между участниками, поиск решений в вопросах 
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формирования финансовой и бюджетной культуры среди обучающихся, 

информирование о возможностях школьного инициативного бюджетирования и 

его преимуществах для развития школьного самоуправления. Результаты 

круглого стола - были рассмотрены вызовы и возможности развития 

ШкИБ.ШкИБ — это отличная возможность воспитать в подрастающем поколении 

ответственность за принятие уже достаточно взрослых решений. Инициативное 

бюджетирование в школах — это инструмент, который через вовлечение всех 

заинтересованных сторон и их активное участие в обсуждении и принятии 

решений помогает выстроить эффективную систему управления финансами и 

формирует финансовую грамотность. 

14. Вебинар «Интегрированное задание как способ формирования 

финансовой культуры в обучении», 20 октября 2025 г. Просмотров – 997, 

участников - 199. 

15. Вебинар «Взаимосвязь уровня финансовой грамотности родителя и 

ребенка», 19 ноября 2025 г. Просмотров – 2298, участников - 426. 

16. ХII Всероссийская научно-практическая 

конференция «Формирование финансовой культуры как основы успешности 

и финансовой безопасности», 28 ноября 2025 г. 28 ноября прошла ХII 

Всероссийская научно-практическая конференция «Формирование финансовой 

культуры как основы успешности и финансовой безопасности», организованная 

Уфимским региональным методическим центром по финансовой грамотности 

ГАУ ДПО ИРО РБ совместно с Министерством просвещения Республики 

Башкортостан, Министерством финансов Республики Башкортостан. На 

конференции обсуждались самые насущные темы в области финансовой 

грамотности, которые интересуют педагогов, обучающихся и всех, кто 

заинтересован в повышении финансовой грамотности и формировании 

финансовой культуры. Конференция нацелена на развитие комплексного подхода 

к финансовому образованию как фундаменту успешного и безопасного 

финансового будущего как отдельных людей, так и общества в целом. На 

конференцию было зарегистрировано более 1200 человек. Принимали участие 

коллеги и обучающиеся из Москвы, Санкт-Петербурга, Липецкой, Кемеровской, 

Нижегородской, Белгородской, Курской, Иркутской, Волгоградской областей, 

Красноярского, Хабаровского и Краснодарского краев, Республики Марий Эл, 

Удмуртии, Татарии и других регионов. Перед началом Конференции все 

желающие получили консультации работников Министерства торговли и услуг 

Республики Башкортостан, Управления Роспотребнадзора Республики 

Башкортостан, инспекции ФНС РФ; работала выставка «От купюр», 

предоставленная Национальным банком РБ; выставка книг и игр по финансовой 

грамотности от книжного магазина сети «Планета Книги».  Обучающиеся 

приняли участие в играх, организованных Сбербанком и Уфимским филиалом 

Финансового университета при Правительстве Российской Федерации.Во время 

конференции работали 10 площадок: 7 секций и 3 круглых стола, на которых 

состоялось около 130 ярких и интересных выступлений педагогов, обучающихся, 

студентов, каждое из которых вызвало заинтересованную дискуссию с вопросами 
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и предложениями. Выпущен сборник материалов Конференции в 2 томах. 

Участников- обучающихся -  более 300. Участников - учителей, преподавателей - 

более 900. 

 Республиканский конкурс «Педагогическая лига: финансовое 

воспитание школьников», с 06 октября 2025г. по 28 октября 2025г. 

Республиканский конкурс «Педагогическая лига: финансовое воспитание 

школьников» направлен на развитие творческой деятельности педагогических 

работников Республики Башкортостан в области формирования финансовой 

грамотности обучающихся, процессов внедрения инновационных технологий в 

организацию образовательного процесса, повышение профессионального 

мастерства педагогических работников. В Конкурсе приняли участие: педагоги 

общеобразовательных организаций; педагоги образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы среднего профессионального 

образования; педагоги дополнительного образования. На участие в 

конкурсе «Педагогическая лига: финансовое воспитание школьников» было 

подано 23 заявки от педагогов из разных городов и районов: г. Уфа, Октябрьский, 

Нефтекамск, Стерлитамак, Мелеуз, Благовещенск; Чекмагушевского, 

Илишевского, Салаватского, Кушнаренковского, Янаульского, Калтасинского, 

Буздякского, Аургазинского районов. 

17. Республиканский конкурс лучших методических разработок для 
педагогов, с 6 октября по 26 декабря 2025 г.    Экспертиза и оценивание 

конкурсных работ членами жюри Конкурса проводились с 15 декабря 2025 г. по 

22 декабря 2025 г. Подведение итогов: с 23 декабря 2025 г. по 26 декабря 2025 г. 

Конкурс направлен на выявление лучших и эффективных педагогических практик 

Республики Башкортостан в области формирования финансовой грамотности, 

распространения инновационного педагогического опыта, на повышение 

финансовой грамотности учащихся образовательных организаций, 

информационно-образовательных ресурсов по финансовой грамотности, 

повышения социального статуса, престижа педагогической профессии и 

общественного признания вклада педагогов в реализацию задач повышения 

финансовой грамотности в Республике Башкортостан. На участие в конкурсе 

подали заявки 53 педагога из районов республики: Архангельского, 

Куюргазинского, Кугарчинского, Уфимского, Хайбуллинского и др., городов 

Уфа, Бирск, Благовещенск, Стерлитамак, Нефтекамск, Туймазы и др. Участников 

- 60. Работы победителей конкурса были направлены на Федеральный этап 

Ежегодного Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

педагогов финансовой грамотности «Финансовая перемена» 2025-2026 

учебного года, организованного Федеральным методическим центром НИУ 

ВШЭ. По итогам Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

педагогов финансовой грамотности «Финансовая перемена – 2025/2026» 1 место в 

номинации «Лучшая модель реализации программы финансовой грамотности» 

заняла Ахметгалиева Гулюза Гульфатовна, старший воспитатель МАДОУ 

Детский сад №1 «Айгуль» г. Бирска с разработкой «Интеграция финансовой 

грамотности в образовательном процессе в ДОУ». 
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18. Всероссийский Чемпионат по финансовой грамотности для 

старшеклассников «ФинУмник», 23 декабря 2025 г. Чемпионат состоял из 6 

туров. На участие в Чемпионате подали заявки более 75 команд (порядка 450 

обучающихся и 70 руководителей). Заявки были поданы образовательными 

организациями из Республики Башкортостан, а также из Воронежской, 

Нижегородской областей, Республики Марий Эл и Республики Саха (Якутия). 

Результаты Чемпионата – https://ufarmc.irorb.ru/f/fin_umnik2025/result.pdf. 

Обучающихся – 431, педагогов (руководители команд) – 69. 

Центром также были проведены другие мероприятия вне 

государственного задания, среди которых: 

V Чемпионат Республики Башкортостан по финансовой грамотности. 

Коммуникативные «бои», с 3 по 8 февраля 2025 г. Обучающихся - 210, 

педагогов – 36. 

Участие в родительском собрании в МАОУ «Школа №101 с углубленным 

изучением экономики» ГО г. Уфа («Кибермошенничество»), 16 декабря 2025 г. 

Педагогов и родителей – 60. 

Региональный Конкурс по финансовой грамотности,  с 10 ноября по 10 

декабря 2025 г. Зарегистрированных -  4000, более 700 прошли тестирование и др.  

 Были проведены мероприятия для обучающихся,  в том числе: 

1. Открытое мероприятие в Уфимском колледже радиоэлектроники, 

телекоммуникаций и безопасности «Формула богатства или магия сложного 

процента», 19 февраля 2025 г. Студентов  - 50, педагогов -1. 

2. Квиз по финансовой  грамотности для студентов СПО, 28 февраля 

2025 г. Команды – 4, студентов – 50,  педагога – 4. 

3. Квиз на тему финансовой грамотности, 18 сентября 2025 г. 

Обучающихся – более 1000 (порядка 75 команд), педагогов – 75. 

4. Конкурс рисунков «Моя семья платит налоги», октябрь - декабрь 

2025 г. Участника -2554. 

5. Открытое мероприятие для студентов колледжа г. Уфы  «Формула 

богатства или магия сложного процента», 23 октября 2025 г. Студентов -50, 

педагога – 2. 

6. Открытое мероприятие для студентов Уфимского колледжа 

отраслевых технологий «Финансовая грамотность и ваш круг компетенций», 11 

ноября 2025 г. Студентов – 80, педагогов – 2. 

7. Открытое мероприятие для студентов 2-3 курсов ГАПОУ УКСИВТ, 

25 ноября 2025 г. Студентов - 50, педагогов – 2. 

 

Проведены вебинары:  

Вебинар для руководителей команд, подавших заявки на участие в 

коммуникативных «боях», 29 января 2025 г. Педагогов - 28. 

Вебинар «Методика проведения тематического родительского собрания: 

Мы учим финансовой грамотности вместе», 12 февраля 2025 г.  

Просмотров -  9749, участников -  1377. 

https://ufarmc.irorb.ru/f/fin_umnik2025/result.pdf
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Вебинар «Вопросы финансового просвещения в дошкольном возрасте: 

наличные и безналичные деньги», 28 апреля 2025 г. Просмотров – 2978, 

участников - 477. 

Вебинар «Обучаем детей правильному восприятию рекламной продукции. 

Финансовая грамотность в семье», 26 мая 2025 г. Просмотров – 2597, участника – 

383. 

Вебинар «Проведение игровых занятий по тематике финансовой 

грамотности», 9 сентября 2025 г. Просмотров – 2312, участника - 604. 

Вебинар для методистов МБУ ИМЦ, руководителей городских 

методических объединений общеобразовательных организаций г. Нефтекамска, 

21 октября 2025 г. Педагогов - 40. Вебинар для специалистов Управлений 

образования, курирующих вопросы финансовой грамотности, 29 октября 2025 г. 

Участников – 36. 

Вебинар «Современный страховой рынок России: от теории к практике», 

организованный для школьников и студентов Республики Башкортостан в рамках 

6 этапа Эстафеты «Мои финансы», 10 ноября 2025 г. Обучающихся – свыше 1127. 

 

РМЦ ведется активная работа с инновационными площадками, регулярно и 

систематически проводятся обучающие и методические мероприятия, в 

частности:  

1. Семинар на базе ЧОУ «НОВОШКОЛА» «Интеграция финансовой 

грамотности в программы основного общего и среднего общего образования», 31 

января 2025 г. Педагогов - 22. 

2. Открытое занятие «В стране Экономии» в МДОБУ ЦРР-детский  сад 

«Ляйсан» с.Авдон, 21 февраля 2025 г. Педагогов ДОО – 20, детей -15. 

3. Экскурсия для обучающихся 10 класса МАОУ «Лицей №153» ГО г. Уфа в 

филиал БКС Мир инвестиций, 27 февраля 2025 г. Обучающихся – 20. 

4. Урок «Кибербезопасность» для обучающихся 8 класса МБОУ «Гимназии 

№3» г. Октябрьский, 11 марта 2025 г. Обучающихся – 28, педагога - 3. 

5. Урок «Изменения в налоговом законодательстве в 2025 году» для 
обучающихся 9 классов МБОУ «Гимназии №3» ГО г. Октябрьский, 17 марта 2025 

г. Обучающихся - 48, педагогов -3. 

6. Интеллектуально-развлекательное мероприятие «Финквиз» в детском 

саду №1 «Улыбка» компенсирующего вида г. Благовещенска, 18 марта 2025 г. 

Педагогов ДОО и родителей -50, дошкольников - 10. 

7. Урок по налоговой грамотности для обучающихся 11 класса МАОУ 

лицей № 153 г. Уфа, 20 марта 2025 г. Обучающихся -20, педагогов - 3. 

8. Открытое занятие «Путешествие в страну Экономики» в МДОБУ детский 

сад «Сказка» с. Нижегородка, 28 марта 2025 г. Педагогов ДОО -36, дошкольников 

-15. 

9. Открытое занятие «Пять монет для Буратино» в МДОБУ Центр развития 

ребенка детский сад «Радуга» д. Николаевка МР Уфимский район РБ, 25 апреля 

2025 г. Педагогов ДОО - 22, дошкольников – 12. 
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10. Урок «Экономическое благополучие: почему не стоит доверять «лёгким 
деньгам» для обучающихся Лицея № 153, 13 мая 2025 г. Обучающихся – 20, 

педагогов – 3. 

11. Открытое занятие «КВН. Знатоки финансовой грамотности» в МБДОУ 

Детский сад 281 г. Уфа, 13 мая 2025 г. Педагогов ДОО – 36, дошкольников -10. 

12. Урок по финансовой грамотности для обучающихся школы «Гармония», 
19 мая 2025 г. Обучающихся – 30, педагог -1. 

13. I Муниципальный детский чемпионат по ранней профориентации «Кем 

быть?» в г. Благовещенск, 21 мая 2025 г. Педагогов ДОО - 10, дошкольников- 497. 

14. Урок «Всё о налогах» для обучающихся МАОУ Школа №101 г. Уфа, 

сентябрь 2025 г. Обучающихся - 25, педагогов – 3. 

15. Урок «Современные виды мошенничества: основные схемы и методы 
защиты» для обучающихся Лицея №153, 5 сентября 2025 г. Обучающихся 20, 

педагогов – 3. 

16. Урок «Дропы» для обучающихся 8 класса МБОУ «Гимназии №3» ГО г. 

Октябрьский, 8 сентября 2025 г. Обучающихся – 23, педагогов - 3. 

17. Занятие для дошкольников МДОБУ детский сад «Сказка» с. Нижегородка 

«Кошелек и его жители», 11 сентября 2025 г. Дошкольников – 17. 

18. Занятие для дошкольников МДОБУ ЦРР-детский сад «Ляйсан» с. Авдон 

«Кошелек и его жители», 11 сентября 2025 г. Дошкольников – 15. 

19. Финансовые игры для лицеистов 10 и 9 классов № 153 на базе Уфимского 

филиала ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации», 11 сентября 2025 г. Обучающихся 40, педагогов – 2. 

20. Финансовые игры для обучающихся 9-х классов ЧОУ «Новошколы» на 

базе Уфимского филиала ФГОБУ ВО «Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации», 11 сентября 2025 г. Обучающихся – 30, 

педагогов – 2. 

21. Урок «Какие налоги платят граждане?» для обучающихся 11 класса 
МАОУ «Гимназия №111», 19 сентября 2025 г. Обучающихся – 15, педагог – 1. 

22. Урок по налоговой грамотности для обучающихся МАОУ «Татарская 

гимназия г. Белебея», 18 сентября 2025 г. Обучающихся - 30, педагог – 1. 

23. Урок по финансовой грамотности для обучающихся 10 и 11 классов 
МОБУ Школа «Гармония» с. Миловка, 23 сентября 2025 г. Обучающихся – 40, 

педагог -1. 

24. Экскурсия в отделение ПАО «БАНК УРАЛСИБ» в г. Янаул для 
гимназистов  социально-гуманитарного профиля МБОУ гимназия им. И. Ш. 

Муксинова г. Янаул, сентябрь 2025 г. Обучающихся – 20, педагог – 1. 

25. Квест по финансовой грамотности для детей старшего дошкольного 

возраста «Монеты Буратино» в МБДОУ Детский сад № 133 ГО г. Уфа, 8 октября 

2025г. Педагогов ДОО -29, дошкольников – 10. 

26. Экскурсия в Музей истории денег в Отделении-Национального банка для 

обучающихся 7 класса МАОУ «Школа № 101 с углубленным изучением 

экономики» ГО г. Уфа РБ, 9 октября 2025 г. Обучающихся -15, педагог – 1. 
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27. «Уроки Цифры» для обучающихся 9, 10, 11 классов МАОУ «Школа № 

101 с углубленным изучением экономики», 9 октября 2025 г. Обучающихся – 100, 

педагогов – 2. 

28. Открытое занятие «Знатоки финансов» в МАДОУ Детский сад № 167, 24 

октября 2025 г. Педагогов ДОО – 27, дошкольников -10. 

29. Экскурсия в Музей истории денег в Отделении-Национального банка 

Республики Башкортостан Банка России для обучающихся МАОУ «Школа № 101 

с углубленным изучением экономики» ГО г. Уфа РБ, 5 ноября 2025 г. 

Обучающихся – 25, педагог – 1. 

30. Урок «Основы инвестирования. Кратко. Полезно. Осознанно» для 
обучающихся 11 класса МБОУ «Гимназии №3» ГО г. Октябрьский, 6 ноября 2025 

г. Обучающихся -26, педагогов – 2. 

31. Экскурсия в Музей Национального Банка для обучающихся МАОУ 

«Школа № 101 с углубленным изучением экономики» ГО г. Уфа РБ, 11 ноября 

2025 г. Обучающихся - 15, педагог - 1. 

32. Урок по финансовой безопасности для обучающихся 11 класса ЧОУ 
«Новошколы», 13 ноября 2025 г. Обучающихся -15, педагог -1. 

33. Открытое занятие КВН «Экономический курай» в МБДОУ «Башкирский 

детский сад №166», 21 ноября 2025 г. Педагогов ДОО - 28, дошкольников – 10. и 

др.  

Открытие ИП в 2025 г.  

МАДОУ центр развития ребенка – детский сад «Бэпембэ» с. Акъяр МР 

Хайбуллинский район РБ, апрель 2025 г. 

МОБУ Центр образования «Знание» МР Уфимский район РБ, МДОБУ 

детский сад «Семицветик» с. Булгаково МР Уфимский район РБ, сентября 2025 г. 

Участие в телепередачах 

1. Утренняя программа «Салям» на телеканале БСТ, 27 августа 2025 г. 

2. Программа «Территория счастья» на телеканале БСТ, 1 ноября 2025 г. 
3. Программа «Телецентр» на телеканале БСТ, 15 декабря 2025 г.  

Волонтерская деятельность 

1. Просветительская встреча по теме «Кибермошенничество» с читателями 

Детской библиотеки № 17 имени Мурата Рахимкулова, 22 марта 2025 г. 

Слушателей -21. 

2. Просветительские мероприятия в рамках проекта по повышению 

финансовой грамотности «Диалоги о финансах» в г. Октябрьском, апрель 2025 г. 

Слушателей – 20. 

3. Встреча с сотрудниками ИРО РБ (как защитить свой телефон от взлома; 

как поставить самозапрет на кредиты; самые распространенные схемы 

мошенничества и т.д.), 29 апреля 2025 г. Сотрудников - 12. 

4. Совещание с руководителями учреждений, общественных организаций и 

предприятий Октябрьского района ГО  г. Уфа, посвященное вопросам 

профилактики мошенничества (прошло в  МАОУ «Центр образования № 159»),  1 

июля 2025 г. Слушателей - 100. 
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5. Встреча с сотрудниками Башкирского НИИСХ УФИЦ РАН по вопросу 

профилактики мошенничества с использованием сети Интернет и мобильной 

связи, 4 июля 2025 г. Слушателей -20. 

6. Встреча с подопечными Республиканского геронтологического центра 

«Именлек», его сотрудниками, а также сотрудниками санатория «Дуслык» и 

РКПЦ («Кибермошенничество»), май 2025 г. Слушателей -80. 

7. Участие в семинаре-совещании, посвященном вопросам профилактики 

мошенничества, кибермошенничества и обучению населения в рамках развития 

комплекса «Готов к санитарной обороне» (прошло в школе №17), 19 августа 2025 

г. Слушателей – 50. 

8. Участие в августовском педсовете, посвященном итогам прошедшего и 

планам на новый учебный год в Демском районе («Кибермошенничество»), 29 

августа 2025 г. Слушателей – 80. 

9. Встреча с трудовым коллективом ООО «Газпром трансгаз Уфа» (вопросы 

финансовой безопасности, противодействия кибермошенничеству), 27 августа 

2025 г. Слушателей -20. 

10. Встреча с сотрудниками АО «УППО» («Кибермошенничество»), 9 

сентября 2025 г. Слушателей -10. 

11. Встреча с сотрудниками ООО «Башкирэнерго» 

(«Кибермошенничество»), 10 сентября 2025 г. Слушателей -20. 

12.Встреча с сотрудниками АО «Спецавтохозяйство по уборке города» 

(«Кибермошенничество»), 19 сентября 2025 г. Слушателей – 25. 

13.Встреча с сотрудниками УФИЦ РАН («Кибермошенничество»), 24 

сентября 2025 г. Слушателей - 60. 

14. Встреча с сотрудниками Управления по культуре и искусству 

Администрации ГО г.Уфа («Кибермошенничество»), 9 декабря 2025 г. 

Слушателей -20. 

15. Информирование педагогов и  обучающихся об Олимпиадах по 

финансовой грамотности (Международная Олимпиада по финансовой 

безопасности, Олимпиада школьников РАНХиГС по финансовой грамотности, и 

др)  

16. Координация работы специалистов отделов образования по участию 

в онлайн – уроках по финансовой грамотности проекта Банка России. Охват 

образовательных организаций в онлайн-уроках – более 60 %. 

17. Координация работы специалистов отделов образования по участию 

во Всероссийской  Эстафете «Мои финансы».  

 Практики Уфимского РМЦ вошли в каталог лучших практик. 

Каталог лучших практик является единой базой региональных наработок 

финансового просвещения, которая позволяет субъектам Российской Федерации 

обмениваться опытом и тиражировать работающие кейсы. В 2025  году в каталог 

вошли 156 инициатив из 81 региона. 

В каталоге размещены две практики Республики Башкортостан. Одна из 

которых, разработана Уфимским РМЦ и МАДОУ Детский сад №12 «Рябинка» 
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комбинированного вида г. Благовещенска - Интеллектуальная олимпиада 

«Турнир знатоков по финансовой грамотности». 

 

РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТОВ 

Институт развития образования Республики Башкортостан занимается 

организацией и реализацией различных проектов в сфере образования и по мимо 

государственного задания, в рамках которых осуществляются разработки и 

внедрения инновационных образовательных программ, поддержка 

педагогических инициатив, развитие профессиональных компетенций учителей, 

создание образовательных ресурсов и многое другое. Основные из них: Разговоры 

о важном, Флагманы образования, Комфортная школа, Сетевая школа, 

Искусственный интеллект, Код будущего, Взлетай, Социально-психологическое 

тестирование и др. 

Проект «Разговоры о важном» 

Институт развития образования Республики Башкортостан является 

региональным оператором проекта «Разговоры о важном» и занимается 

разработкой регионального компонента, который в дальнейшем интегрируется в 

федеральный компонент. За 2023-2024 учебный год Институтом разработан 

материал регионального компонента по 32 темам. Данная работа активно 

продолжается, на данный момент разработан материал по 66 темам.  Еженедельно 

материал по региональному компоненту проходит стадии: 

1. разработки (кафедры, центры ГАУ ДПО ИРО РБ); 
2. согласования (ГАУ ДПО ИРО РБ, Министерство просвещения РБ); 

3. размещения на сайте ГАУ ДПО ИРО РБ; 
4. размещения материала и ссылки на материал в региональном канале 

«Разговоры о важном Башкортостан» (более 3500 участников). 

 

«Взлетай» 

 Институт ежегодно участвует совместно с Министерством образования и науки 

Республики Башкортостан в организации и проведении масштабного республиканского 

форума школьного образования «Взлетай!». Также ежегодно сотрудники Института 

выступают в качестве спикеров на различных площадках данного форума 

 В 2025 году VII форум школьного образования «Взлетай!» был посвящен 

теме «Педагогические идеи: от смыслов к действиям».  

В 2025 году VII форум школьного образования «Взлетай!» проходил в 

конгресс-холле «Торатау» 10-11 апреля. 

 

 

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Основные направления финансовой деятельности ГАУ ДПО ИРО РБ связаны 

с выполнением государственного задания, доходов от предпринимательской и 

иной приносящей доход деятельности, исполнением мероприятий в рамках 

субсидий на иные цели. 

 В 2025 году сумма поступлений составила 328 462 633,19 руб., в т. ч.: 
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- на выполнение государственного задания по реализации программ 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки (64110 ч/ч) с 

охватом 853765 человеко-часов – 62243522,50 руб.;  

- на выполнение государственных работ двух центров – 9 666 561,24 руб.,  

- регионального центра обработки информации – 202 122 703,07 руб.,  

- в рамках субсидий на иные цели: содержание и функционирование 

ресурсного центра по национальному образованию 5 000 000,00 руб., на 

организацию и проведение мероприятий по реализации государственной 

программы Республики Башкортостан «Сохранение и развитие государственных 

языков Республики Башкортостан и языков народов Республики Башкортостан», 

мероприятий по Министерству просвещения Республики Башкортостан – 

16 033 882,22 руб., 

- поступлений от оказания услуг (выполнения работ) на платной основе и от 

иной приносящей доход деятельности – 33 395 964,16 руб. 

Сумма выплат (расходов) за счет всех источников финансирования составила 

329 224 873,12 руб., в том числе: 

- за счет субсидий, выделенных из бюджета РБ – 294 869 366,50 руб., (89,57 %); 

- за счет средств от приносящей доход деятельности – 34 355 506,62 руб. (11,10 

%). 

Поступления от оказания услуг (выполнения работ) на платной основе и от 

иной приносящей доход деятельности составили 33 395 964,16 руб., в том числе 

от: 

- образовательной деятельности – 79,57% (26 572 412,47 руб.); 

- деятельности столовой – 15,60% (5 211 560,00 руб.); 

- деятельности РИЦ- 0,03% (9 000,00 руб.); 

- аренды – 2,56% (854 877,07 руб.); 

- прочих доходов, благотворительных пожертвований – 0,31% (101 850,76 

руб.); 

-возврат задолженности по проживанию в общежитии – 1,93% (646 263,86). 

В целом динамика доходов от платных услуг 2024 года к прошлому году 

показывает снижение на 7%.  

Вместе с тем, Институт  принимал участие в федеральном проекте «Код 

будущего» национальной программы «Цифровая экономика Российской 

Федерации» реализуемого ООО «Мобильное электронное образование» в части 

поиска и привлечения Обучающихся, сбору заявок общей суммой 1 692 642 руб. 

Выплаты от внебюджетной деятельности в долях от общей суммы выплат от 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности в размере 

34 355 506,62 руб. распределились следующим образом: 

- оплата труда – 59,29% (20 368 505,5 руб.); 

- начисления по оплате труда – 17,70% (6 084 530,73 руб.); 

- оплата коммунальных услуг –3,55% (1 218 528,15 руб.); 

- приобретение материальных запасов и основных средств –10,71% (3 679 

921,88 руб.); 

        - услуги на содержание имущества –3,54% (1 215 005,22 руб.); 
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-прочие услуги (автострахование, приобретение программного обеспечения 

для оказания платных услуг и т.д.) – 4,31% (1 480 399,76 руб.); 

- связь, командировочные, налоги, прочие расходы – 0,90% (308 615,38 руб.). 

В целях содержания имущества, приобретения материально-технической 

базы, оплаты труда работникам учреждения Институт организует платные 

образовательные услуги, участвует в федеральных проектах.  

На обновление материально-технической базы функционирования Института 

в 2025 году было направлено более 500 тыс. руб.  

Институтом согласно поручениям Министерства просвещения Республики 

Башкортостан ежегодно выполняется дополнительный и значительный объем 

работ помимо государственного задания. По итогам 2025 года в Институт было 

направлено более 16 млн. руб. на организацию, проведение, закупки более 38 

мероприятий таких, как  конкурсы, олимпиады, слеты, фестивали, конференции, 

форумы, чемпионаты, торжественные мероприятия и т.д.  

Доходы Института по всем видам финансового обеспечения составили 

328 462,6 тыс. руб., в расчете на одного работника – 3061,2 тыс. руб.  Доходы из 

средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного работника – 311,2 

тыс. руб. 

По состоянию на 01.01.2026 года средняя заработная плата работников 

Института из всех источников финансирования составила 63142,20 руб., 

педагогического персонала (с внешними совместителями) 53321,00 руб. 

Средняя численность работников Института за 2025 год составила 107,3 ед., 

из них профессорско-преподавательский состав – 33 ед., методисты – 22,3 ед., 

административно-управленческий персонал – 18,7 ед., прочий персонал (с учетом 

сотрудников центров) – 33,3 ед. 

 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

Общая площадь используемых помещений составляет 6369,8 кв.м. 

ГАУ ДПО ИРО РБ располагает достаточным количеством помещений для 

административной службы. Все службы и подразделения оснащены современной 

оргтехникой, установлена пожарно-охранная сигнализация. 

Редакционно-издательский центр оснащен следующей техникой: печатное 

устройство «Konica» - 1, ризограф – 2, копировальный аппарат – 1, 

листоподборщик – 1, степлер – 1, резак – 2, клеящая машина – 1, биговщик – 1. 

Это позволяет оперативно обеспечивать учебный процесс необходимой 

литературой и учебно-методической документацией. 

Для организации учебного процесса используются 20 учебных кабинетов, 

оснащенных современной мультимедийной и проекционной аппаратурой, 2 

ситуационных центра для организации вебинаров, селекторных совещаний, 

видео-конференций, студия видео- и звукозаписи,  114 единиц вычислительной и 

множительно-копировальной техники (54 многофункциональных устройств – 

принтер-сканер-копир, 45 принтеров, 5 цветных принтеров, 5 сканеров, 5 единиц  

копировально-множительной техники), 2 ризографа, 8 интерактивных досок, 14 
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плазменных панелей,  2 мобильных класса (11 ноутбуков и 11 планшетов), 

3D принтер, 3 документ-камеры, 6 комплектов lego роботов, интерактивный 

информационный стенд. 

В рамках реализации гранта Главы Республики Башкортостан также 

приобретен сервер для размещения интернет-портала самостоятельного изучения 

башкирского языка «Интерактивный башкирский». 

Приобретена интерактивная панель для осуществления демонстраций 

интерактивных образовательных ресурсов, обучающих и демонстрационных 

материалов на конференциях, семинарах. 

Разработана система автоматического учета и формирования электронных 

сертификатов для участников мероприятий, проводимых Институтом.  

Официальный сайт института. Постоянно обновляется и администрируется. 

Сайт предоставляет возможнсоти для удобной регистрации слушателей на курсах, 

проводимых  Институтом, и их оплаты.  

Обновлена и установлена на локальном сервере система дистанционного 

обучения, а  также система проведения вебинаров. Обновленные системы 

поддерживают доступ с мобильных устройств, имеют адаптивный дизайн. 

В Институте через локальную сеть, в которую объединены все 312 

компьютеров, обеспечен доступ слушателей и сотрудников к высокоскоростной 

сети Интернет. Создано 19 Wi-Fi зон доступа. 

В учебном процессе используются  лицензионные специализированные 

пакеты программного обеспечения: «MS Office Professional 2007», «Fine Reader 

11 Professional», «WinRAR», «CorelDraw 10.0», «PhotoShop 6.0 Win Full», 

«FLASH 5.0», «Антивирус Dr.Web», «Антивирус Nod32» и др. 

В распоряжении слушателей находится библиотека, актовый зал, читальный 

зал, спортивный зал. 

Аудиторный фонд ГАУ ДПО ИРО РБ включает: 20 аудиторий с общим 

количеством 660 посадочных мест, читальный зал на 22 посадочных 

места, актовый зал на 250 мест, спортивный зал площадью в 278 кв.м.  

В ГАУ ДПО ИРО РБ имеется столовая на 110 посадочных мест. ГАУ ДПО 

ИРО РБ располагает транспортными средствами (2 легковых автомобиля, 1 

грузовой автомобиль), которые используются при проведении выездных 

мероприятий. 

Материально-техническая база ГАУ ДПО ИРО РБ соответствует 

лицензионным требованиям. 

В течение всего календарного года информационно-библиотечным центром 

оказывается научно-методическая помощь кафедрам по  обеспечению учебной и 

методической литературой: 

 посещаемость – 4352слушателей и сотрудников,  

 книговыдача - 5213 экз. 

 В 2025 году частично  слушатели курсов обучались дистанционно и, в связи 

с данной ситуацией, количество посещений в информационно-библиотечный 

центр слушателями значительно сократилось, как и сократилось число 

книговыдачи. 
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 Электронный каталог: 

 В течение года выполняется формирование и заполнение электронной базы 

1С: Библиотека.  

 Оформлены подписки на периодические издания два раза по полугодиям. 

Администрация ГАУ ДПО ИРО РБ уделяет большое внимание удобству  и 

соответствию современным требованиям учебных кабинетов и аудиторий, 

сотрудники административно-хозяйственной части следят за чистотой и порядком 

на всей территории ГАУ ДПО ИРО РБ. 

Систематически проводятся ремонтные работы для улучшения условий 

проведения образовательного процесса.  

Обеспечение безопасности, социально-бытовое обеспечение  

слушателей, сотрудников 

Деятельность в области охраны труда и обеспечения безопасности 

образовательного процесса в ГАУ ДПО ИРО РБ осуществляется на основе 

Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона «Об основах 

охраны труда в Российской Федерации», Типового положения о службе охраны 

труда, приказа Министерства образования РФ «О службе охраны труда» № 92 от 

27.02.95, рекомендаций по организации работы службы охраны труда в 

образовании, утвержденных Постановлением Минтруда России от 08.02.2000 № 

14, Закона Российской Федерации «Об образовании», Типового положения об 

общеобразовательном учреждении, Устава ГАУ ДПО ИРО РБ, правил 

внутреннего трудового распорядка, других нормативных документов по охране 

труда. 

Работа по охране труда и обеспечению безопасности образовательного 

процесса осуществляется в целях создания и поддержания функционирования 

системы сохранения жизни и здоровья работников ГАУ ДПО ИРО РБ и 

слушателей в условиях осуществления образовательного процесса средствами 

нормативно-правовых, социально-экономических, организационно-технических, 

санитарно-гигиенических и иных мероприятий.  

В ГАУ ДПО ИРО РБ все работники учреждения регулярно проходят 

инструктажи по технике безопасности и охране труда. 
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РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

ИТОГАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ ГАУ ДПО ИРО РБ В 2025  ГОДУ 

При самообследовании дана оценка основных видов деятельности ГАУ ДПО 

ИРО РБ, оценивались условия и результаты реализации основных 

образовательных программ. 

В ходе самообследования установлено:  

1) деятельность ГАУ ДПО ИРО РБ в 2025 году по отдельным показателям 

имеет низкие значения: 

- в образовательной деятельности – отсутствие дополнительных 

профессиональных программ, прошедших профессионально-общественную 

аккредитацию.  

- в научно-исследовательской деятельности – низкая публикационная 

активность научно-педагогических работников в изданиях, индексируемых 

системой цитирования, низкий удельный вес численности научно-педагогических 

работников до 40 лет.  

2) коллективом достигнута определённая положительная динамика в развитии 
финансово-экономической деятельности, в повышении квалификации 

педагогических работников Института, количестве разработанных 

дополнительных профессиональных программ, наличию научного журнала, 

подготовке кадров высшей квалификации.. 

 В 2026 году ГАУ ДПО ИРО РБ продолжит целенаправленную работу по:  

- повышению качества образования, в части увеличения доли дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации с применением 

дистанционных технологий, в проведении профессионально-общественной 

экспертизы всех разрабатываемых программ, повышения численности научно-

педагогических работников, имеющих ученую степень и звание; 

- реализации образовательных инициатив и проектов;  

- использованию передового педагогического опыта участников 

профессиональных конкурсов, наставников, подготовивших победителей и 

призеров федерального уровня,  данных мониторинговых исследований  при 

организации курсовой подготовки педагогических работников. 

- повышению научной и исследовательской деятельности через активизацию 

публикационной активности научно-педагогических кадров; 

- активизации работы по изданию научных публикаций (результатов научных 

исследований) в рецензируемых журналах, рекомендованных Высшей 

аттестационной комиссией Министерства просвещения Российской Федерации, 

международных базах научного цитирования; 

- организации взаимовыгодного сотрудничества с субъектами Российской 

Федерации по развитию системы образования; 

- увеличению количества заявок на гранты и проекты российских и зарубежных 

фондов, объявляемых в 2026 году; 

- развитию финансово-экономической деятельности через развитие 

внебюджетных доходов от программ дополнительного образования и 
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предоставления площадей в аренду, увеличение количества мест для проживания 

слушателями курсов. 
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Результаты анализа  

показателей деятельности по итогам самообследования  

государственным автономным учреждением дополнительного профессионального образования  

Институт развития образования Республики Башкортостан в 2025  году 

N№ 

п/п 
Показатели 

Единица  

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации, в общей численности слушателей, 

прошедших обучение в образовательной организации 

12363 человек / 100 % 

 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам профессиональной переподготовки, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в образовательной организации 

321 человека / 2,5% 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, направленных на обучение службами 

занятости, в общей численности слушателей, прошедших обучение в образовательной 

организации за отчетный период 

0 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных программ,  

в том числе: 
257 единиц 

1.4.1 Программ повышения квалификации 244 единицы 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки 13 единиц 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за отчетный период 153 единиц 

1.5.1 Программ повышения квалификации 144 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 9 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по приоритетным направлениям 

развития науки, техники и технологий в общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

100 % 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, прошедших профессионально-

общественную аккредитацию, в общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученые 

степени и (или) ученые звания, в общей численности научно-педагогических работников 

41 человек / 60% 
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образовательной организации 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, прошедших за 

отчетный период повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 

численности научно-педагогических работников 

32 человек / 39 %. 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников(старших методистов), в том числе: 

9 человек / 41% 

1.10.1 Высшая 9 

1.10.2 Первая 0 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников организации дополнительного 

профессионального образования 

54 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией государственного задания в части 

реализации дополнительных профессиональных программ 

100% 

2. Научно-исследовательская деятельность  

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 100 

научно-педагогических работников 

 

0,25  единиц 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

 

0,25 единиц 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников 69  единицы 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science в 

расчете на 100 научно-педагогических работников 

 

0,21 единиц 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus в расчете 

на 100 научно-педагогических работников 

 

4,1 единиц  

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников 1445 единиц 

2.7 Общий объем НИОКР 0 руб. 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника 0 руб. 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации 0 % 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в 

общих доходах образовательной организации от НИОКР 

0 % 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия), 

методических и периодических изданий, количество изданных за отчетный период 

17 единиц 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских (межрегиональных) научных  42 единицы 

 



2.13

2.14

2.15
3.
3.1
3.2

3.3

4.
4.1

4.1.1
4.1.2
4.1.3
4.2

4.3
4.4

семинаров и конференций_________________________________________________________________
Количество подготовленных научных и научно-педагогических кадров высшей квалификации за 
отчетный период____________________________________________________________________________
Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени - 
до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно- 
педагогических работников__________________________________________________________________
Число научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной организацией
Финансово-экономическая деятельность_______________________________________________
Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) 
Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в 
расчете на одного научно-педагогического работника__________________________________________
Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на 
одного научно-педагогического работника____________________________________________________
Инфраструктура_____________________________________________________________________
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете 
на одного слушателя, в том числе:____________________________________________________________
Имеющихся у образовательной организации на праве собственности____________________________
Закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления_______________
Предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование____________
Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из 
общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 
одного слушателя___________________________________________________________________________
Количество электронных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия)_______________
Численность/удельный вес численности слушателей, проживающих в общежитиях, в общей 
численности слушателей, нуждающихся в общежитиях

Ректор

2 человек

До 30 лет -0 чел
До 35 лет — о чел.

1 единица

328462633,19 руб.
5939,6 тыс. руб.

769,7тыс. руб.

1,6 кв. м.

о кв. м.
1,6 кв. м. 
о кв. м.

2,1 единицы
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