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«Наставническая лига»

1 069 школ-лидеров
(школ-наставников)

Состав «Наставнической лиги»

Основная цель «Наставнической лиги»
проекта «Школа Минпросвещения России»
– повышение эффективности реализации
проекта путем использования потенциала
общеобразовательных организаций,
демонстрирующих наиболее успешные
управленческие практики
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обобщение и трансляция
управленческих практик 

Основные задачи

взаимодействие 
и обмен опытом

адресное 
сопровождение

развитие
связей

повышение 
осведомленности
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Основные критерии

наиболее успешно прошли самодиагностику

разработали и реализуют программы высокого качества

имеют положительную динамику образовательных
результатов обучающихся

вносят значительный вклад в развитие региональной сети
общего образования

готовы к решению задач, стоящих перед
«Наставнической лигой»
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Основные формы 
и направления деятельности

проведение образовательных событий

организация стажировочных площадок

наставничество школьных команд

публикации материалов об успешных практиках

проведение «методических десантов»

разработка чек-листов, аналитических, методических 
и иных материалов
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Эффективность деятельности

обеспечение – координирующая, организационно-
методическая поддержка школ

оценка – применяемые формы и направления работы
каждой школы-наставника, динамика результатов
соответствующих школ-наставляемых
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Модель
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«Наставническая лига»

оценка эффективности

выявление проблемных зон
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выявление успешных практик

в целом 
и в разрезе 
регионов 
и школ

«Школа есть одна из тех органических частей
государства, которая не может быть рассматриваема
и оценяема отдельно, ибо достоинство ее состоит
только в большей или меньшей соответственности ее
остальным частям государства»

Лев Николаевич Толстой


